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La Soirée des Mérites ARSC

Édition 100e anniversaire FSQ


Équipe senior par excellence 2011
Équipe (féminine ou masculine) s'étant le plus distinguée par ses performances, sa progression et son esprit sportif dans le cadre du Championnat ARSC 2011 et autres compétitions de niveau régional et/ou provincial.

1.
Informations générales sur l’équipe
Nom de l’équipe:      
Club :      

Catégorie :      
Sexe :      
Nom de l’entraîneur :      
# Téléphone : (b)       (r)      

Certification de l’entraîneur : Théorique :          Pratique :      
Depuis combien de temps cette équipe existe ?    années

2.
Identifiez les 3 meilleures performances de l’équipe entre le 1er octobre 2010 et le 30 septembre 2011.


Note : Le Comité de mise en candidature tiendra compte des résultats des équipes participant à La Coupe des Champions Saputo AA 2011.

2.1
Nom de la compétition :      
Catégorie :       
Date :     /      /        Lieu :      




  jj  /  mm / année

Classement de l’équipe :         # d’équipes participantes :    
Identifiez s’il y a lieu l’amélioration avec votre dernière participation ou autres exploits, records, etc.:      
2.2
Nom de la compétition :      
Catégorie :       
Date :     /      /        Lieu :      




  jj  /  mm / année

Classement de l’équipe :         # d’équipes participantes :    
Identifiez s’il y a lieu l’amélioration avec votre dernière participation ou autres exploits, records, etc.:      
2.3
Nom de la compétition :      
Catégorie :       
Date :     /      /        Lieu :      




  jj  /  mm / année

Classement de l’équipe :         # d’équipes participantes :    
Identifiez s’il y a lieu l’amélioration avec votre dernière participation ou autres exploits, records, etc.:      
3.
Expliquez en quoi cette équipe a progressé cette année, comparativement à l’an dernier.

     
4.
Remarques spéciales

Expliquez pourquoi cette équipe a une telle importance pour votre organisme et ce qu'elle a accompli de particulier cette année comparativement à l'année précédente.

     
Mise en candidature
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